
 

 

Comitato di indirizzo e degli Stakeholders del Corso di laurea Magistrale Scienze Pedagogiche e 
progettazione educativa 

 
Verbale della riunione del giorno 30 Novembre 2022 

 
 
Il giorno 30 Novembre 2022 nell’aula virtuale della piattaforma di Ateneo Microsoft Teams, alle ore 09:30, si 
riunisce il Comitato di Indirizzo e degli Stakeholders del CdlM Scienze pedagogiche e progettazione educativa. 
 
Presiede la seduta il presidente del corso di laurea, prof. Letterio Todaro, assume le funzioni di segretaria 
verbalizzante la prof.ssa Raffaella C. Strongoli.  
Sono presenti: Mela Albana (Presidente della Commissione Tirocinio), Anna Maria Leonora (docente del CdlM 
e componente della Commissione Tirocinio), Maria Randazzo (direttrice dell’Istituto Penitenziario Minorile 
di Bicocca), Giovanni Parisi (CTA Villa Sant’Antonio di Aci Sant’Antonio), Daniele Mazzeo (referente 
Cooperativa Controvento), Maria Elena Trovato (referente Associazione Talità Kum).  
 
Temi dell’incontro sono le possibili implementazioni che il CdlM può attivare al fine di intercettare le esigenze 
e i bisogni di formazione e professionali emergenti dai contesti educativi di riferimento.  
 
Apre i lavori il presidente Letterio Todaro rilevando la necessità di modificare la periodicità degli incontri al 
fine di garantire un migliore raccordo, passando da un solo incontro annuale ad almeno due a distanza 
semestrale per i quali auspica grande partecipazione. Interviene la prof.ssa Mela Albana ribadendo quanto 
questa opportunità di confronto possa aiutare a rilanciare la centralità del percorso di tirocinio nell’ambito 
del CdlM soprattutto alla luce delle implementazioni previste dalle nuove indicazioni sull’uso di SmartEdu 
nell’ambito delle attività di tirocinio. In particolare, la presidente della Commissione illustra l’aspetto relativo 
al passaggio di responsabilità dai docenti tutor ai referenti delle strutture rispetto alla richiesta di firmare sia 
la relazione finale delle attività e sia il registro del monte orario. Tra le novità si rileva che la firma dei docenti 
tutor sarà limitata alla procedura di conclusione sulla piattaforma smartEdu e al feedback relativo alla scheda 
intermedia. 
 
A proposito delle novità introdotte dalle procedure di informatizzazione dei percorsi di tirocinio avviate per 
l’intero Ateneo a partire dallo scorso anno, Giovanni Parisi segnala non poche criticità nell’uso della 
piattaforma SmartEdu per l’avvio delle attività per ogni singolo tirocinante. Sulla stessa questione, Maria 
Randazzo rileva una mancanza di formazione da parte dell’Ateneo verso i referenti delle strutture nell’utilizzo 
della piattaforma tanto da aver sospeso la possibilità di accogliere tirocinanti per un intero anno. Sulla scorta 
di questi elementi critici, tuttavia, Parisi suggerisce di utilizzare in modo proficuo la piattaforma valutando di 
richiedere un’implementazione delle sue funzioni relative alla possibilità di fornire i CV delle studentesse e 
degli studenti che hanno conseguito il titolo al fine di garantire opportunità lavorative e di occupazione delle 
professioniste e dei professionisti formati dai Cdl di area pedagogica.  
 
Con riferimento alle possibili modalità da mettere in campo per garantire una maggiore interfaccia con 
l’utenza, Maria Randazzo segnala una mancanza di preparazione da parte di studentesse e studenti sui temi 
legati agli aspetti giuridici e rieducativi delle attività svolte nell’ambito degli istituti penali minorili facendo 
rilevare come l’attenzione di cui gode il nuovo paradigma della giustizia riparativa preveda la presenza e la 
progettazione di percorsi con elevati profili educativi e rieducativi. Sullo stesso tema interviene Daniele 
Mazzeo segnalando, inoltre, l’importanza di potenziare le conoscenze di studentesse e studenti sui temi della 
disabilità e dei trattamenti educativi nell’ambito della pedagogia speciale. Si avvia un dibattito che si conclude 



con la proposta di progettare incontri di tirocinio interno con le diverse strutture utili ad offrire sia delle 
conoscenze teoriche su aspetti peculiari delle attività previste nei diversi contesti educativi degli stakeholders 
e sia al fine di aprire una finestra sulle diverse realtà e le opportunità che il CdlM offre a studentesse e 
studenti per le loro attività di tirocinio e i loro possibili futuri sbocchi occupazionali. 
 
Esaurita la discussione, la riunione si conclude alla ore 10:45. 
 
Segretaria verbalizzante 
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