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UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CATANIA

Dipartimento di Scienze della Formazione
Consiglio del Corso di Laurea Magistrale
Scienze pedagogiche e progettazione educativa

Adunanza del 10/10/2016
Il giorno 10 ottobre alle ore 12.30 si riunisce presso il Dipartimento di
Scienze della Formazione, complesso edilizio “Le Verginelle”, il Consiglio del
corso di laurea magistrale Scienze pedagogiche e progettazione educativa
presieduto dalla Presidente Prof.ssa Maria Tomarchio, segretaria prof.ssa A.
Catalfamo, per discutere sui seguenti punti all’ordine del giorno:
I. Comunicazioni

Rapporto di Riesame 2017

Lo b2

Approvazione Verbale Commissione tirocinio
Attribuzione CFU corso Jean Monnet

;L..

5. Offerta formativa post-laurea (corsi di perfezionamento, master,
formazione docenti)
6. Organizzazione della didattica.

Sono presenti 1 proff.: Mela Albana, R. Loredana Cardullo, Angela Catalfamo,
Cristiano Corsini, Anna Maria Leonora, Maria Tomarchio, Carmelina Urso,
Salvatore Vasta, Angelo Fraschilla, Ermanno Taviani.

Assenti giustificati i proff. Zaira Salafia, , Giuseppe Trovato.

Assenti 1 proff.: Antonia Criscenti, Santo Di Nuovo, Elena Frasca.

Gli studenti: Giuseppe Gentile, Giuseppe Giuffrida.

I.a Presidente, constatata la validita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta.

1. COMUNICAZIONI

La presidente rende noto al Consiglio:

- 1l giorno 05 ottobre 2016 alle ore 8.00 ha avuto luogo la prova d’accesso al
primo anno del corso di laurea magistrale Scienze pedagogiche e progettazione
educativa A.A. 2016-2017. Gli studenti che si sono prenotati a sostenere la
prova sono stati 105, hanno pagato la tassa prevista per la partecipazione alla
selezione 98, si sono presentati all’esame e hanno superato con successo la
prova prevista 88;
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- Quanto di seguito riportato dal quadro B6 , B7, C2, e C3 della SUA-CDS.

B6: La rilevazione delle opinioni dei laureandi nell'anno solare 2015 (dati
aggiornati a maggio 2016) evidenzia che il 66% si iscriverebbe di nuovo allo
stesso corso in questo ateneo; 1'86% degli studenti ritiene adeguato il carico di
studio degli insegnamenti rispetto alla durata del corso; 1'88,6% ritiene che
l'organizzazione degli esami (appelli, orari ecc.) sia stata soddisfacente sempre
(34,1%) o per pit della meta dei corsi (54,5%); 11 95,5% si ritiene
complessivamente soddisfatto del rapporto coi docenti in generale; '81,8% ¢
complessivamente soddisfatto del cdlm (31,8% decisamente si; 50% piu si che
no); 11 59,1% da valutazioni positive delle aule (sempre o quasi sempre
adeguate per il 22,7%; spesso adeguate per il 36,4%); la valutazione positiva
delle biblioteche (86,4%) ¢ al di sopra della media di ateneo; piu critico & il
giudizio sulle postazioni informatiche (solo per il 31,8% presenti in modo
adeguato) e sulle attrezzature per attivita didattiche (laboratori, esperienze
pratiche) 1 cui giudizi positivi si fermano al 43,2%).

B7: 1 dati sulle opinioni dei laureati 2015 sono tratti dal rapporto Alma Laurea
relativo al Corso di studi. Sulla base della rilevazione ¢ riscontrabile una
tendenza positiva. Infatti tra i laureati nel 2015 sono progressivamente
incrementate, rispetto agli anni precedenti, sia la percentuale di coloro che si
iscriverebbero nuovamente al presente CALM ( 67,2%) sia quella di coloro che
ne danno un giudizio positivo. Dai dati risulta inoltre che piu del 90% dei
laureati del 2015 si dichiara soddisfatto dei rapporti con i docenti, il 65,5% delle
aule, 1'88,5% della biblioteca, il 85,2% della sostenibilita del carico didattico, il
75,4% delle postazioni informatiche. Permane critico, seppure in percentuale
minore il dato relativo alla durata media degli studi, pari a 2,9 anni.

C2: 1 dati sono stati ricavati dall'indagine Alma Laurea - 2015 sull'ingresso dei
laureati 2014 nel mercato del lavoro a un anno dal conseguimento del titolo.
A un anno dalla laurea, il 52,7% dei laureati 2014 lavora. Il tempo trascorso
dalla laurea al reperimento del primo lavoro € pari a 6,4 mesi.
[l settore di attivita presso cui lavorano i laureati 2014 a un anno dal titolo di
studio ¢ per il 69% privato e per 1'13,8% no-profit. 11 27,6% degli occupati ¢
impegnato nel settore istruzione e ricerca, il 44,8% in “altri servizi”. Il
guadagno medio ¢ pari a 794 euro, con un differenziale a vantaggio dei maschi
(876 contro 788). Il 51,7% dei lavoratori dichiara di utilizzare in misura elevata
le competenze acquisite con la laurea, il 27,6% afferma di utilizzarle in maniera
ridotta, il 20,7% sostiene di non utilizzarle affatto. Quanto all'efficacia della
laurea nel lavoro svolto, il 74,1% ritiene efficace il titolo di studio, il 25,9%
poco o per nulla efficace.

C3: Come da programma il CdLM Scienze Pedagogiche e Progettazione
Educativa ha avviato il monitoraggio del Tirocinio dall'lAA 2014-15.
LLa rilevazione si ¢ avvalsa di due questionari, uno destinato agli Enti e l'altro a
studentesse e studenti tirocinanti. Il primo strumento, utilizzato nel corso del

primo semestre, ¢ costituito da un questionario finalizzato alla raccolta di
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informazioni relative al punto di vista degli Enti su alcuni aspetti della
preparazione e dell'attivita svolta dall'insieme di studentesse e studenti del
CdLM che hanno svolto il tirocinio presso la loro sede. 1l secondo strumento,
attivo on-line, ha I'obiettivo di rilevare elementi utili a valutare I'esperienza
mdividuale delle studentesse e degli studenti tirocinanti. I primi dati presentati
in questa sede sono relativi agli Enti e sono stati raccolti nel primo semestre
dell'AA 2015-16 per mezzo del primo questionario. Si registrano valutazioni
positive per cinque degli otto aspetti relativi alla preparazione dei soggetti
tirocinanti misurata con una scala da 0 a 5 (figura 1). Segnatamente, le aziende
esprimono  giudizi positivi rispetto a: espressione orale, capacita di
apprendimento, conoscenze teoriche, scrittura, conoscenze informatiche.
Valutazioni intermedie si sono registrate per la comunicazione in lingua
straniera e la capacita di elaborazione e presentazione dei dati. Gli unici
elementi di criticita sono registrati in relazione agli aspetti legati alle
conoscenze specifiche nel settore dell'azienda.
- Il Bando per insegnamenti scoperti A.A. 2016/2017, relativamente
all’insegnamento precedentemente ricoperto dal prof Di Nuovo di Storia e
metodi della psicologia (M-PS1/01) 1° anno — 1° sem. 9 CFU, per il Corso di
laurea magistrale Scienze pedagogiche e progettazione educativa ¢ stato
assegnato per contratto alla dott.ssa Magnano Paola;
- Su proposta della prof.ssa Leotta, associata del SSD L-LIN/12, riguardo il
lettorato di lingua inglese il Consiglio di Dipartimento ha approvato di
aggiungere 100 ore all'incarico di 250 ore annue della dott.ssa Howell,
portandolo ad un totale di 350; e, in relazione al computo del numero di ore e di
esami, di portare I’incarico del dott. Farrugia a 260 ore. Le ore complessive da
mettere a bando per il prossimo anno, e successivamente da ripartire, saranno
pertanto 610;
- Nella seduta del Senato Accademico del giorno 27 settembre ¢ stata presentata
dal Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, con il parere favorevole del
NdV, la richiesta di due Master: ‘Esperto di Pedagogia e pratiche narrative’ e
‘Formazione e aggiornamento all’insegnamento di Filosofia e Scienze Umane’.
LLa sottoscritta, appresa la notizia, ha ritenuto chiedere chiarimenti al Direttore
Prof” Di Nuovo in ordine alla legittimita di tali richieste e sollecitare una presa
di posizione decisa a difesa delle prerogative della LM85, unica laurea attiva al
presente nell’Ateneo che, secondo quanto previsto dalla tabella A annessa al
recente DPR 19/2016 pubblicato sulla gazzetta ufficiale il 22 febbraio 2016, &
utile a rilasciare titolo di accesso alla A/18 (ex 36A) senza alcuna prescrizione
di ulteriori requisiti. Il Direttore le ha illustrato in dettaglio i passaggi
istituzionali, e il confronto accademico che lo hanno visto coinvolto senza alcun
preavviso che sarebbe stato dovuto alla sua persona, ancor piu in ragione della
specificita della delibera. A conclusione dell’intera vicenda il titolo del Master
in ‘Esperto di Pedagogia e pratiche narrative’ & stato modificato in ‘Esperto di
Fducazione sanitaria e pratiche narrative’, mentre per quapto attiene al Master
7
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in ‘Formazione e aggiornamento all’insegnamento di Filosofia e Scienze
Umane’ si ¢ addivenuti alla soluzione di integrare il comitato del Master con
nominativi di docenti del Dipartimento di Scienze della Formazione. La
richiesta ¢ stata accolta dai colleghi presidenti di corso di laurea Coniglione e
De Caroli, ma non dalla sottoscritta che ha ritenuto di non voler avallare, con la
propria presenza negli organismi di direzione del master, un’iniziativa che
opera ad evidente danno delle prerogative proprie del Corso di Laurea
Magistrale LM85.

2. Rapporto di Riesame 2017

L.a Presidente illustra al Consiglio la comunicazione a firma del presidente del
Presidio di Qualita prof. Giuseppe Ronsisvalle, avente in oggetto Adempimenti
AVA — Rapporto di Riesame 2017 (prot. N. 113399/11/26) con la quale si
invitano i CCS a redigere, deliberare, inviare all’indirizzo qualita-unict.it e
caricare sulla Banca dati on line PArS (‘files non definitivi’), il Rapporto di
Riesame annuale e, ove richiesto, ciclico, entro il 31 ottobre 2016. Chiede
pertanto al Consiglio di avanzare proposte in ordine alla composizione del
Gruppo di Riesame che dovra attendere alla stesura del Rapporto 2017 da
sottoporre all’approvazione. Dopo articolata discussione si concorda di
confermare anche per il Riesame 2017 la composizione del Gruppo di Riesame
2016, ad eccezione della componente studentesca non piu rappresentata dalla
studentessa Glenda Platania (gia laureata) ma dal sig. Giuseppe Gentile. Si
concorda inoltre di integrare il gruppo di lavoro con la presenza della prof.ssa
Loredana Cardullo. La presidente invita il Responsabile del Riesame prof
Cristiano Corsini a convocare al piu presto il Gruppo perché possa procedere
speditamente alla elaborazione e scrittura della bozza di testo da sottoporre
all’approvazione del Consiglio di corso di studi entro il 31 ottobre, e
successivamente, alla  supervisione della Commissione paritetica e
all’approvazione del Consiglio di Dipartimento.

3. Approvazione Verbale Commissione tirocinio

La presidente da la parola alla prof.ssa Angela Catalfamo che illustra quanto
proposto dalla Commissione Tirocinio del CALM Scienze pedagogiche e
progettazione educativa nel corso della riunione del 10 ottobre 2016. La
prof.ssa Catalfamo riferisce in dettaglio il contenuto del verbale integralmente
di seguito riportato. “Il giorno 10 ottobre 2016, alle ore 11.00, presso i locali
del Dipartimento di Scienze della Formazione — sede Palazzo “Le Verginelle” si
¢ riunita la Commissione Tirocinio per discutere su un solo punto all’ordine del
giorno: Richieste convalide attivita di tirocinio studenti.

Sono presenti i Proff. Maria Tomarchio (Presidente), Angela Catalfamo,
Cristiano Corsini. (Segretario) il Dott. Francesco Caruso e la Dott.ssa Lucia
Salemi (referente dell’ufficio tirocinio).

La Presidente, constatata la validita dell’adunanza, dichiaga F{gema la seduta.
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LLa Commissione esamina il punto all’ordine del giorno, relativo alle richieste di
convalida delle attivita svolte. Verificata la regolarita della documentazione
prodotta ed accertata la pertinenza delle esperienze formative svolte, ai sensi del
regolamento didattico del corso di laurea, accoglie le richieste medesime
secondo quanto di seguito trascritto:

G\ 32/ 479

Corso di Formazione “operatore Sociale Assistenza alla Comunicazione LIS”
svolto presso LN.F.A.O.P. di Catania dal 10/07/2009 al 30/01/2010 per un
totale di n. 900 ore. Si riconosce il % sulle 100 ore di tirocinio.
G 205/541627

Servizio Civile Nazionale presso 1’Associazione Penelope di Giardini Naxos
nell’ambito del progetto “o0z” dal 10/07/2009 al 30/01/2010 per un totale di n.
1560 ore. Siriconosce il % sulle 300 ore di tirocinio. Esauriti gli argomenti
all’ordine del giorno, la seduta ¢ tolta alle ore 12,00 dopo che il presente verbale
¢ stato letto, approvato e sottoscritto”. Il Consiglio approva all'unanimita
quanto proposto dalla Commissione Tirocinio.

4. Attribuzione CFU corso Jean Monnet

La presidente ricorda che, nell’ultimo Consiglio di Dipartimento del 16 aprile
c.a, si ¢ deliberato su richiesta della profssa Roberta Piazza di accogliere
I"attivita J. Monnet di Ateneo come attivita didattica del Dipartimento per I’a.a
2016/2017, lasciando ai Corsi di laurea di decidere in autonomia per il
riconoscimento dei crediti (da 3 a 6 CFU per gli studenti che partecipano al
bando di Ateneo e frequentano le attivita). Il Modulo Europeo Jean Monnet
organizzato dall’Universita di Catania “Nuove Competenze per Nuove Sfide:
politiche nazionali ed europee per la lotta alla Criminalita Organizzata”, giunto
aila sua terza edizione, si avvale del coordinamento scientifico della prof.ssa
Francesca Longo - Titolare di Cattedra Jean Monnet in Politiche Pubbliche
dell’Unione Europea (Dipartimento di Studi Politici e Sociali) e di un Comitato
scientifico costituito da docenti con specifiche competenze sui diversi ambiti
tematici cul corrispondono i vari moduli didattici: Prof. Salvatore Cosentino,
Dipartimento di Scienze delle Produzioni Agrarie e Alimentari, Prof. Anna
Maria Maugeri, Dipartimento di Giurisprudenza, Prof. Benedetto Torrisi,
Dipartimento di Economia ed Impresa, Dr. Umberto Di Maggio, Libera Sicilia.
Gli obiettivi dell’Unita tematica di Scienze della formazione “Educazione alla
legalita e alla cittadinanza democratica” sono volti ad approfondire aspetti
relativi ai percorsi educativi e formativi da attuare per la prevenzione di
comportamenti delinquenziali da parte dei giovani a rischio e in generale da
parte di tutti coloro i cui stili di vita sono caratterizzati da pregiudizio,
xenofobia, razzismo, violenza.

La presidente invita il Consiglio a concordare le modalita e la misura in cui si
dovra procedere al riconoscimento dei CFU ai frequentanti il corso. Dopo

IL SEGRETARIO
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articolata discussione il Consiglio approva all’unanimita che vengano
riconosciuti, come gia per il trascorso anno accademico, 3 CFU agli studenti
che avranno frequentato due unita (36 ore - 3 crediti) e 6 CFU agli studenti che
avranno frequentato cinque unita (72 ore - 6 crediti).

5. Offerta formativa post-laurea (corsi_di_perfezionamento, master,
formazione docenti)

La presidente illustra al Consiglio il contenuto delle recenti disposizioni
Ministeriali relative alla formazione dei docenti e in particolare la nota MIUR
del 15/09/2016 Prime indicazioni per la progettazione delle attivita di
formazione destinate al personale scolastico e il Piano per la Formazione dei
docenti 2016-2019 emanato in applicazione della Legge 107 del 2015, atto di
indirizzo adottato con decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Universita e
della Ricerca che definisce le priorita e le risorse finanziarie per il triennio
2016-2019 e delinea, a partire dall’anno scolastico 2016-2017 (considerando
anche gli interventi formativi avviati nel 2015-2016), un quadro strategico e allo
stesso tempo operativo per la formazione del personale docente. Nell’ambito di
tale normativa, in considerazione del fatto che i laureati in Scienze pedagogiche
e progettazione educativa conseguono un titolo di studio utile ad accedere ai
ruolt di due classi di insegnamento, A/18 e A/19, la prof.ssa Tomarchio invita i
colleghi ad elaborare e restituire al consiglio in forma programmatica, delle
proposte da inoltrare all’approvazione del Consiglio di Dipartimento, relative a

corsi di formazione, corsi di perfezionamento e/o di aggiornamento da rivolgere
sia ai laureati in Scienze Pedagogiche e progettazione educativa che intendano
partecipare al concorso per I’accesso al ruolo docente, che ai docenti gia in
servizio.

Dopo articolata discussione il prof. Cristiano Corsini propone che si attivi un
corso di perfezionamento su Valutazione e progettazione didattica di 40/50 per
un costo non superiore ad euro 500, corrispondenti al Bonus a disposizione dei
docenti in servizio per la formazione. Altra tematica di rilievo posta in evidenza
¢ quella relativa all’Educazione all’immagine, atteso che il 3% del Fondo per il
Cinema ¢ dedicato alla concessione di contributi per la promozione della cultura
cinematografica nelle scuole. Si rinvia alla successiva seduta la presentazione
del piano organico dei corrispettivi piani formativi.

5. Organizzazione della didattica
La presidente propone al consiglio di discutere intorno alla eventualita di

avviare un’esperienza di formazione parzialmente a distanza nell’ambito di
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alcuni insegnamenti, previa verifica della disponibilita di un apprezzabile
numero di docenti interessati e disponibili. A tal fine rende noto che ha
informalmente verificato, chiedendo informazioni al Direttore del Dipartimento,
che esistano le condizioni e, almeno in parte, il personale atto a far fronte a
quanto richiesto per attivita di didattica a distanza; riferisce, altresi, di aver
chiesto un incontro al Dott. Caruso, direzione della didattica, per discutere in
maniera piu dettagliata dell’iniziativa. Rilevata la disponibilita dei docenti del
corso Leonora, Vasta, Tomarchio, Corsini, Taviani, a tenere il proprio
insegnamento in modalita parzialmente a distanza, il Consiglio da mandato alla
prof.ssa Tomarchio di verificare sotto tutti gli aspetti, anche operativi, che le
condizioni di fattibilita della erogazione di parte della didattica in modalita a
distanza siano presenti e di riferire in una successiva riunione

Esaurita la discussione sui punti all’ordine del giorno, null’altro essendo da
deliberare, approvato seduta stante il presente verbale, la seduta ¢ tolta alle ore
14.00.

LA SEGRETARIA LA PRESIDENTE
Prof.ssa A. Catalfamo Prof.ssa Maria Tomarchio
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