UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CATANIA
Dipartimento di Scienze della Formazione
Consiglio del Corso di Laurea Magistrale
Scienze pedagogiche e progettazione educativa

Adunanza del 20/10/2020
Il giorno 20 ottobre alle ore 09.00 si riunisce, in modalita telematica (tramite
piattaforma d’ Ateneo Microsfoft Teams), il Consiglio del Corso di Laurea Magistrale
Scienze pedagogiche e progettazione educativa presieduto dal Presidente Prof.
Letterio Todaro (collegato dalla propria residenza di viale Aldo Moro 60/c, Giarre -
CT), segretaria la prof.ssa Valeria Di Martino, per discutere sui seguenti punti
all’ordine del giorno:
1. Comunicazioni
2. Approvazione verbale Commissione Tirocinio
3. SUA-CdS scadenza 23.10.2020: adempimenti
4.  Azione 2.3 del Piano strategico per ottimizzare i progetti didattici dei
corsi di studio (cruscotto della didattica): revisione e adempimenti
5. Programmi e Syllabus
6. Convocazione incontri di consultazione Enti e Comitato di indirizzo
7.  Richieste docenti
8.  Richieste studenti
Sono presenti i proff. Valeria Di Martino, Angelo Fraschilla, Cinzia Recca,
Elisabetta Sagone, Zaira Salafia, Raffaella C. Strongoli, Ermanno Taviani, Letterio
Todaro, Maria Tomarchio, Carmelina Urso, Salvatore Vasta.
Assenti giustificati: Mela Albana, Sonia Alessandra, Gaetano Bonetta, Rosa
Loredana Cardullo, Liana Maria Daher.
Assenti: Anna Maria Leonora, Roberto S. Tufano.
11 Presidente, constatata la validita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta.
1. COMUNICAZIONI
11 presidente rende noto al consiglio che:
- con delibera rettorale del 28 settembre u.s. ha ufficialmente assunto le funzioni
di Presidenza del Corso di Laurea Magistrale, per il periodo di un quadriennio;
- sono state portate a completamento le procedure di ammissione per I’iscrizione
all’a.a.2020/21, in ottemperanza al Bando per ’ammissione al I anno dei corsi
di laurea magistrale a numero programmato — A.A. 2020-2021. La graduatoria
di ammissione ha registrato 146 idonei. Come stabilito da bando a numero
programmato, il numero degli iscritti ammissibili ¢ fissato nel numero di 100.
Il numero delle domande di ammissione pervenute conferma un segnale di



crescita in termini di attrattivita del Corso di Laurea e quindi la presenza di una
richiesta di accesso al Corso di Laurea che si significa in misura evidentemente
superiore alla disponibilita di posti messi al bando per il corrente A.A.;

- con nota di Ateneo del 15 settembre u.s. & pervenuto il documento di delibera
della seduta del Presidio di Qualita del 14 settembre u.s. contenente le seguenti
raccomandazioni per i corsi di studio: 1) si raccomanda si avviare un accurato
monitoraggio delle carriere degli studenti — sin dalla sessione di esami
invernale — con particolare riguardo al numero di cfu conseguiti degli studenti
del primo anno, al fine di tenere sotto controllo I’indicatore di qualita icl6,
ossia la percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di
studio avendo acquisito almeno 40 cfu al I anno; 2) si raccomanda 1’attivazione
di un piano di azioni che possano garantire la sostenibilita del corso nel medio-
lungo periodo sia in termini di adeguatezza delle strutture, che rispetto agli
indicatori relativi al rapporto studenti regolari/docenti(ic05) e del rapporto
studenti iscritti al primo anno e docenti degli insegnamenti del primo anno
(ic28); 3) si raccomanda di rafforzare I’interlocuzione con il territorio e con le
“Parti interessate” al fine di analizzare ’andamento degli sbocchi lavorativi ed
eventualmente di mutare anche i piani di studio, al fine di favorire
Pinserimento dei laureati del Cds nel mondo del lavoro, con in aggiunta la
raccomandazione di programmare una convocazione con le Parti interessate
entro il prossimo mese di gennaio 2021;

- le iniziative di avvio delle attivita didattica e formativa del corso per l'a.a.
2020/21 prevedono gia la programmazione di un Seminario di Orientamento
per le Attivita di Tirocinio esterno che ¢ pianificato per il prossimo 29 c.m.,
dalle 15 alle 17 e che prevede la partecipazione del Presidente, dei membri
della Commissione Tirocinio, della prof.ssa Tomarchio, delegata del Direttore
del Dipartimento per la Didattica.

- per la pianificazione di un calendario utile alla programmazione di quanto
assimilabile al novero delle iniziative formative valide come ‘tirocinio interno’
si invitano i docenti del Cds a voler segnalare presso 1’Ufficio Tirocinio quanto
ritengano possa essere spendibile in termini conseguenti, relativamente alla
programmazione delle attivita del I semestre.

2. APPROVAZIONE VERBALI COMMISSIONE TIROCINIO

II presidente illustra al consiglio quanto proposto dalla Commissione Tirocinio nel
corso della riunione, svolte in telematica, nel giorno 18 settembre 2020 e riferisce in
dettaglio il contenuto del relativo verbale (Allegato I al presente verbale) che viene
integralmente letto. 11 Consiglio approva all'unanimitd quanto proposto dalla

Commissione Tirocinio e quanto contenuto all'interno del verbale della Commissione
Tirocinio sopra menzionato.



3. SUA-CDS - scadenza 23/10/2020: adempimenti

Il presidente illustra al Consiglio quanto elaborato per la stesura dei quadri della
SUA-CDS da compilare entro la scadenza interna di Ateneo del 23 Ottobre 2020. In
particolare, ricorda al Consiglio che la stesura interessa la Sezione B della scheda
SUA- Esperienza dello studente, specialmente in merito al quadro B6, che riguarda la
rilevazione delle opinioni degli studenti e al quadro B7 che riporta le opinioni dei
laureati (deducibili dal piu recente rapporto Alma Laurea). Essa inoltre interessa la
Sezione C — Risultati della formazione: quadro Cl1 che espone i risultati
dell'osservazione dei dati statistici sugli studenti (numerosita, provenienza, percorso
lungo gli anni del Corso, durata complessiva degli studi fino al conferimento del
titolo), quadro C2 che riguarda le statistiche di ingresso dei laureati nel mondo del
lavoro; quadro C3 che presenta i risultati della ricognizione delle opinioni di enti o
aziende che si offrono di ospitare o che hanno ospitato uno studente per
stage/tirocinio, sui punti di forza e sulle aree di miglioramento nella preparazione
dello studente. Il presidente fa presente che, per la compilazione dei vari quadri, ha
fatto riferimento ai dati trasmessi dagli uffici relativi alla valutazione della didattica,
ai rapporti della banca dati Almalaurea, alle schede di rilevazione compilate dagli
Enti che, per le attivitd di tirocinio, hanno ospitato studentesse e studenti. I dati
emersi appaiono positivi, specialmente in ordine al livello di attrattivita del corso e al
grado di soddisfazione espresso dagli studenti e dai laureati. Il Consiglio, dopo
attenta lettura, ed articolata discussione dei quadri della SUA-CdS con scadenza 23
ottobre 2020, anche nella prospettiva della Stesura del prossimo Riesame ciclico,
esprime apprezzamento per il lavoro svolto e approva all’unanimita quanto trascritto
e riportato dal presidente.

4. Azione 2.3 del Piano strategico per ottimizzare i progetti didattici dei corsi
di studio (Cruscotto della didattica): revisione e adempimenti

I presidente introduce la trattazione del punto all’O.d.G. che riguarda possibili azioni
di intervento nel quadro dell’azione 2.3 del Piano Strategico, intitolata: “Ottimizzare i
Progetti didattici dei Corsi di Studio sulla base che, su proposta della Commissione
Didattica, il Senato definisce e approva”. Le azioni di intervento individuate dal
piano strategico mirano al miglioramento delle performances di successo formativo,
innanzitutto, sul numero di esami conseguiti in regola dagli studenti, in particolare
quelli del primo anno dei Corsi di laurea, (anche Magistrali), in relazione
all’indicatore di qualita ic16 (studenti che riescono a conseguire almeno 40 cfu al
primo anno degli studi). Si tratta inoltre di monitorare e ridurre il numero dei laureati
fuori corso e aumentare la soglia degli studenti che riescono a concludere gli studi in



tempi regolari (ic 22, laureati in regola). A proposito del punto in questione, il
presidente quindi ricorda quanto gia trattato nella precedente adunanza del Consiglio
di Corso di Studi del 20/07/2020, riepilogando e rinnovando all’attenzione del
Consiglio quanto definito in quella sede. Ovvero: per migliorare le performances
relative agli esami regolari e ridurre i laureati fiori corso, si interverra nel monitorare
quelle discipline che evidenziano un valore inferiore a 0.35 nel rapporto fra numero
di studenti in regola che hanno conseguito il superamento dell’esame e il numero
degli iscritti; quindi, per ogni disciplina individuata in difetto, sara individuato un
valore-target specifico di miglioramento. In relazione all’indicatore laureati in regola,
si ribadisce quanto indicato nella precedente adunanza; ovvero, il valore target da
raggiungere alla data del 1 maggio 2021 ¢ da individuare nel 43%. Il consiglio
accoglie all’unanimita quanto definito su tale punto.

S. Programmi e Syllabus

Il presidente informa il consiglio che da una ricognizione di quanto pubblicato sul
sito web di Dipartimento relativamente alle pagine dei Programmi e Syllabus delle
diverse di discipline di insegnamento del Cds emerge una piena soddisfazione di
quanto compiuto ai fini della loro compilazione, in ordine alla piu funzionale gestione
didattica degli insegnamenti relativi all’a.a. 2020/21. Raccomanda di verificare
ulteriormente la completezza relativa alla compilazione della versione in inglese e
ringrazia i docenti del corso per I’attenzione manifestata verso la soddisfazione
dell’impegno di compilazione di tali importanti documenti per I’erogazione della
didattica.

6. Convocazione incontri di consultazione Enti e Comitato di indirizzo
=R e Incontr di consultazione Enti ¢ Comitato di indirizzo

In relazione a quanto gid comunicato relativamente al punto 1, precedentemente
trattato, e quindi alle Raccomandazioni diffuse dal Presidio di Qualita di Aieneo, in
ordine alla opportunita di programmare un incontro tecnico con gli Enti e i Comitato
di Indirizzo e gli Stakeholder entro il prossimo gennaio 2021, il presidente propone di
individuare il periodo relativo alla seconda meta di novembre 2020 per la scelta di
una data utile per la realizzazione di un tale incontro. Considerate le continuate
condizioni di emergenza relative alla pandemia da Covid-19, propone di realizzare
Pincontro tramite piattaforma Microsoft Teams. Raccomanda inoltre Ia
partecipazione del Gruppo di Qualitd per la migliore interlocuzione con gli Enti, il
coinvolgimento delle Associazioni Pedagogiche Territoriali e dei soggetti esterni di
indirizzo, al fine di rendere quanto pit utile ’incontro ai fini della qualita del Cds.



7. Richieste docenti
Il presidente comunica che, recante la data del 2 ottobre u.s., € pervenuta una
richiesta da parte della profissa M. Tomarchio riguardante 1’attribuzione di un
incarico per lo svolgimento di un’attivitd seminariale da svolgersi nell’ambito

dell’insegnamento dalla stessa docente professato di Progettazione e valutazione di
interventi formativi sul territorio (1 sem., Il anno), per un numero di 15 ore e da
affidarsi al dott. Giuseppe C. Pillera. (Allegato 2). Il presidente da lettura dell’intero
testo della richiesta e fa presente che sono altresi disponibili i documenti relativi al
curriculum scientifico del dott. Pillera. Il consiglio esprime all’unanimita parere
favorevole e approva.

8. Richieste studenti
Non sono prevenute richieste da parte degli studenti.

Esaurita la discussione sui punti all’ordine del giorno, null’altro essendo da
deliberare, letto, approvato e sottoscritto il presente verbale, la seduta ¢ tolta alle ore
9:55.

IL SEGRETARIO [L PRESIDENTE /|

| N\ .. Fik T </ .
wﬁw ”’['/}&(K: /‘*'J“i“” 2



