Pagina 1 di

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CATANIA

Dipartimento di Scienze della Formazione
Consiglio del Corso di Laurea Magistrale
Scienze pedagogiche e progettazione educativa

Adunanza del 11/12/2019

Il giorno 18 febbraio, alle ore 14.00 si riunisce nell’aula Riunioni del
Dipartimento di Scienze della Formazione, complesso edilizio “Le
Verginelle”, il Consiglio del corso di laurea magistrale Scienze pedagogiche e
progettazione educativa presieduto dalla Presidente Prof.ssa Maria
Tomarchio, segretaria prof.ssa Valeria Di Martino, per discutere sui seguenti
punti all’ordine del giorno:

1. Comunicazioni

. Approvazione Report Annuale di Assicurazione della Qualita 2020
Approvazione verbale Commissione tirocinio
Documento Indicazioni delle fonti documentali CdS: provvedimenti
Relazione Commissione Paritetica Docenti-Studenti dicembre 2019:
risultanze
Offerta formativa 2020/2021
Mobilita Internazionale: provvedimenti
Richieste docenti
Richieste studenti
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Sono presenti 1 proff. prof.issa Mela Albana, Valeria Di Martino, Angelo
Fraschilla, Giuseppe Pillera, Alessandra Sonia, Pietro Smirni, Letterio
Todaro, Maria Tomarchio, Roberto Tufano, Salvatore Vasta; le studentesse
Sambataro Francesca e Luisa Saccuta.

Assenti giustificati: R. Loredana Cardullo, Liana Daher, Anna Maria
Leonora, Raffaella Strongoli, Ermanno Taviani, Urso Carmelina.

Assente: Salafia Zayra

La Presidente, constatata la validita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta.
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1. Comunicazioni
La presidente rende noto al Consiglio:
- Quanto appreso nel corso della Conferenza Nazionale dei Direttori dei
Dipartimenti di Scienze della Formazione del giorno 17 gennaio 2020, alla
quale prende parte in veste di delegata della Direttrice Prof.ssa Loredana
Cardullo, in ordine alle recenti disposizioni di legge che, direttamente o
indirettamente, hanno risvolti sulla figura professionale del Pedagogista.
Previo restando che la legge 205/2017 (comma 594-601) e la legge 145/2019
comma 517 affermano che gli educatori socio-pedagogici possono lavorare
nelle strutture sanitarie, richiama 1 successivi: - Legge 3/2018 rigurdante
I’istituzione degli albi professionali per 19 figure professionali tutte sanitarie,
compresa quella dell'Educatore professionale, denominazione che la legge di
bilancio 205/17 aveva eliminato sostituendola con quelle di educatore
professionale socio-sanitario € educatore professionale socio-pedagogico;
[.145/2019, che al comma 538 istituisce gli Elenchi Speciali a esaurimento
per chi ha lavorato per almeno 36 mesi negli ambiti sanitari ma senza il titolo
idoneo; - Il Decreto attuativo Grillo del 9.8.19, che fornisce 1 decreti attuativi
alla L. 3/2018 Lorenzin, dando avvio agli Albi delle 19 figure sanitarie, tra
cui I’Educatore professionale, vecchia dicitura del DM 520/98 (Bindi), con
cui all’epoca venne istituito a Medicina 1’Educatore professionale, tenuto
dagli Ordini TSRM; - la Circolare del Presidente degli ordini TSRM, dott.
Beux, resa pubblica il 14 novembre 2019 che prevede 1’obbligo di iscrizione
agli Elenchi speciali ad esaurimento entro il 31.12.2019, pena la denuncia di
esercizio abusivo della professione. Quest’ultima circolare ha generato un
forte allarme e disorientamento tra gli studenti iscritti alle magistrali LM85,
tra le Associazioni professionali degli educatori (soprattutto 1 laureati L19 e
ex L18), 1 datori di lavoro, 1 lavoratori, in quanto il testo della Circolare Beux

fa intendere che tutti gli educatori si debbano iscrivere a tali elenchi speciali
pena licenziamento o sanzioni disciplinari. E bene avere tutti la
consapevolezza e informare gli studenti che quanto regolamentato dalla legge
205/2017 (comma 594-601) e dalla legge 145/2019 (comma 517), resta

indiscusso, vale a dire gli educatori socio-pedagogici possono lavorare nelle
strutture sanitarie. Gli Elenchi speciali sopracitati sono da riferire soltanto a
chi non ha 1 titoli previsti dalle disposizioni legislative e lavora gia
nell’ambito Sanitario con funzioni sanitarie e socio-sanitarie.

IL SEGRETARIO % lL PRESIDENTE
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- Il contenuto della Nota a firma del Presidente del Nucleo di Valutazione
prof. Barbagallo del 30/01/2020 (prot. 34563/VIl/4) avente in oggetto
Valutazione dei profili curriculari proposti per la copertura di insegnamenti
ai sensi dell’art. 23, comma 1 L. 240/2010 — raccomandazioni con la quale il
Nucleo raccomanda che vi sia congruita tra il profilo proposto (verifica dei
requisiti gia deliberati nell’aprile 2017 - nota prot. 41790 del 18/04/2017) e
ribadisce la necessitd di esporre un’adeguata motivazione, da parte della
struttura, sulla scelta del profilo proposto in relazione alle caratteristiche
peculiari richieste per tenere I’insegnamento. Per garantire la tempestivita
nella copertura didattica degli insegnamenti erogati e disporre di un quadro
complessivo delle proposte presentate, il Nucleo raccomanda, altresi, il
rispetto delle finestre temporali entro cui presentare la richiesta. In
particolare, per il primo periodo didattico le proposte dovranno pervenire
entro il mese di settembre precedente all’avvio dell’Anno Accademico,
mentre per il secondo periodo didattico nel successivo mese di gennaio.

- Il contenuto del D.R. 398 del 12.02.2020 con il quale sono emanate
modifiche al Regolamento per incarichi di attivita di tutorato qualificato e
seminariali, che assume la nuova intitolazione di Regolamento per incarichi
di attivita di tutorato e seminariali. Invita i docenti a prendere visione del
nuovo Regolamento che disciplina le modalita di conferimento di incarichi
per lo svolgimento di attivita didattica nell’ambito di seminari organizzati
dall'Universita di Catania e di incarichi di tutorato a supporto dell’attivita
didattica di Ateneo.

La Presidente ricorda, infine, a quanti non avessero gia provveduto, che é
necessario procedere in tempo utile alla compilazione delle schede sulla
rilevazione delle opinioni dei docenti sull’attivita didattica.

2. Approvazione Report Annuale di Assicurazione della Qualita 2020

La presidente ricorda al Consiglio che il Report Annuale di AQ dei CdS va
approvato dal Consiglio di CdS e successivamente dal Consiglio di
Dipartimento entro il mese di febbraio di ciascun anno. Il documento va
redatto in conformitd a quanto prescritto dalle apposite Linee Guida
reperibili online all’indirizzo

https://www.unict.it/sites/default/files/files/Linee%20guida%20per%201a%2
Oredazione%20del%20RAAQ-CdS_def.pdf. Da pertanto la parola al prof.
Salvo Vasta (suo delegato nel Gruppo di AQ) e agli altri componenti del
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Gruppo di AQ presenti perché venga illustrato in dettaglio il contenuto del
documento gia elaborato in bozza. Dopo articolata discussione e proficuo
confronto, anche in vista delle azioni di miglioramento da programmare in
sede di stesura del Riesame ciclico, il Consiglio approva all’unanimita il
Report Annuale di Assicurazione della Qualita 2020 del Corso di Laurea
Magistrale Scienze pedagogiche e progettazione educativa (Allegato 1 al
presente verbale); si da mandato alla presidente perché venga inoltrato, per
gli adempimenti di competenza, all’attenzione del Consiglio di
Dipartimento. Il Consiglio tutto esprime apprezzamento per ’operato del
Gruppo di AQ e ringrazia 1 Colleghi componenti per il lavoro svolto.

3. Approvazione Verbale Commissione Tirocinio

La presidente da la parola alla profissa Mela Albana che illustra quanto
proposto dalla Commissione Tirocinio del CdLM Scienze pedagogiche e
progettazione educativa nel corso della riunione del giorno 20 gennaio 2020.
La prof.ssa Mela Albana riferisce in dettaglio il contenuto del verbale,
integralmente di seguito riportato: “Il giorno 20 gennaio 2020 alle ore 8:30,
presso I’Ufficio Tirocinio del Dipartimento di Scienze della Formazione si ¢
riunita la Commissione Tirocinio del corso di laurea magistrale Scienze
pedagogiche e progettazione educativa per discutere 1 seguenti punti
all’ordine del giorno: 1-Richieste studenti convalida attivita di tirocinio; 2-
Organizzazione seminario di presentazione e avvio Tirocinio; 3-Attivita di
tirocinio interno I-II semestre 2019/2020. Sono presenti le Prof.sse Maria
Tomarchio (Presidente), Mela Albana, Raffaella C. Strongoli (segretaria), il
dott. Francesco Caruso (referente dell’ufficio tirocinio). La Presidente,
constatata la validita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta. Si passa alla
trattazione del primo punto all’OdG:

1-Richieste studenti convalida attivita di tirocinio. La Commissione esamina
le richieste di convalida delle attivita di tirocinio e, preso atto della regolarita
della documentazione prodotta, nonché della pertinenza delle esperienze
formative svolte, propone quanto di seguito in dettaglio: - Devardo Alessia
matricola 04X0000260: -Attivita di Volontariato presso Scuola Materna
paritaria L’ Aquilone di Milazzo, servizio prestato in qualita di educatrice e di
volontaria dal 07/2011 al 07/2018 per un totale di 8400 ore circa. Si propone
di riconoscere il 10 % sul monte ore di tirocinio e stage. - Cutrera Letizia
Rosaria matricola 04X000291: -Attivita di tirocinio diretto presso Istituto
Comprensivo Statale E. De Amicis di Tremestieri Etneo (CT) nell’ambito del
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corso di specializzazione per il sostegno didattico agli alunni con disabilita
dal 03/12/2015 al 25/05/2016 per un totale di 150 ore; - Attivita di tirocinio
diretto presso Istituto Comprensivo Statale Michele Purrello di San Gregorio
(CT) nell’ambito del corso di specializzazione per il sostegno didattico agli
alunni con disabilita dal 31/01/2018 al 08/06/2018 per un totale di 150 ore; -
Attivita lavorativa come Docente presso Istituto Comprensivo Statale Perugia
11 “G. Pascoli” Perugia nel plesso “Il Giardino di Bibi” dal 16/09/2016 ad
oggi per un totale di 25 ore settimanali. Si propone di riconoscere il 70 % sul
monte ore di tirocinio e stage. -Leotta Daniela Agata, matricola 04X000322; -
Attivita lavorativa presso istituto Comprensivo “P.A. Coppola” di Catania in
qualita di assistente all’autonomia e alla comunicazione (ASACOM) dal
2017 al 2019 per un totale di 502. Si propone di riconoscere il 25 % sul
monte ore di tirocinio e stage. - Di Carlo Marianna matricola Y49000013: -
Servizio Civile Nazionale presso Oratorio salesiano San Filippo Neri di
Catania prestando servizio per il progetto Dall’accoglienza all’inclusione dal
10/10/2016 al 09/10/2017 per un totale di 1650 ore. Si propone di riconoscere
il 40 % sul monte ore di tirocinio e stage. - Scuderi Caterina, matricola
040X000041: -Attivita lavorativa presso Istituto Comprensivo Statale
Giovanni Falcone di Aci Castello prestando servizio in qualita di docente
specializzata per le attivitd di sostegno dall’A.S. 1996/1997 ad oggi per un
totale di 24 ore settimanali. Si propone di riconoscere il 60 % sul monte ore
di tirocinio e stage. - Campisi Sarah matricola 040X000300:-Servizio Civile
Nazionale presso Associazione servizio civile e sostegno disabili, A.S.SO.D.
ONLUS prestando servizio nell’ambito del progetto Germogliamo 2017 dal
11/12/2017 al 10/12/2018 per un totale di 1400 ore. Si propone di riconoscere
il 50% sul monte ore di tirocinio e stage. Non vi sono ulteriori richieste di
convalide, la Commissione passa al secondo punto all’ordine del giorno.
2-Organizzazione seminario di presentazione Tirocinio (13 febbraio 2020).
Relativamente al secondo punto all'ordine del giorno riguardante il seminario
di Presentazione e avvio del Tirocinio, introduttivo alle attivita che avranno
luogo a decorrere dal secondo semestre, la Commissione fissa quale data
dell’incontro utile ad illustrare gli obiettivi formativi e ’articolazione delle
attivita di tirocinio interno ed esterno il giorno 13 febbraio 2020 dalle ore
9,00 alle ore 12,00 presso Aula 3, sede “Le Verginelle”. Non emergendo
pareri contrari, la Commissione passa al terzo punto all’ordine del giorno.

3- Attivita di tirocinio interno I-II semestre 2019/2020. La commissione,

accolte le proposte di attivita di tirocinio interno pervenute da parte dei
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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Docenti e gia pubblicizzate all’attenzione degli studenti sulla piattaforma
Studium, formula il seguente elenco da presentare per la ratifica, alla
prossima riunione del Consiglio di corso di studi: - 9 gennaio 2020 (ore
15:00-18:00 aula 1 Via Ofelia) seminario sul tema Giovani generazioni e
media digitali: nuove occasioni per |’educazione? Relatrice Prof.ssa Simona
Perfetti (Universita della Calabria max 80 partecipanti); il seminario & stato
rinviato a data da destinarsi, come comunicato dal prof. Todaro. - 10 gennaio
2020 (ore 08:00 -11:00 aula 1 via Ofelia) seminario sul tema Digital
Literacy: ri-progettare [’educazione in una societa in cambiamento.
Relatrice: Prof.ssa Simona Perfetti (Universita della Calabria). Si comunica
agli studenti interessati che ai fini del riconoscimento dell’evento come
tirocinio interno € necessario produrre una relazione presso 1’ufficio tirocini.
Prenotazione su Studium codice 1007281 a partire dal 02/01/2020 (max 80
partecipanti). Il seminario € rinviato a data da destinarsi, come comunicato
dal prof. Todaro. - 14/15 gennaio 2020 -Convegno Internazionale di
Studi: Ancora cento favole: incontri e riflessioni sulla figura e l'opera di
Gianni Rodari a un secolo dalla nascita (max 50 partecipanti). Il convegno si
svolgera secondo le seguenti sessioni: 14 gennaio dalle 15.00 alle 19.00 Aula
Magna del Rettorato - Palazzo centrale; 15 gennaio dalle 9.30 alle 13.30 Aula
I - Palazzo Ingrassia; 15 gennaio dalle 15.30 alle 19.30 Aula I - Palazzo
Ingrassia. Si accoglie altresi la proposta della prof.ssa Tomarchio e del prof.
Pillera relativamente alla seguente attivita: 22 gennaio 2020 — ore 15:30 -
18:00 Aula 1 - Palazzo Ingrassia - Via Biblioteca, 4 Catania incontro sul tema
A scuola di genere -Seminario di formazione docenti. Relatrici dott.ssa
Annamaria Picozzi Procuratore aggiunto presso la Procura della Repubblica
di Palermo, dott.ssa Giorgia Righi, Sostituto procuratore presso la Procura
della Repubblica di Palermo. La Commissione approva all’unanimita.
Esauriti gli argomenti all’ordine del giorno, la seduta ¢€ tolta alle ore 09:10”.

Approvato all’unanimita il verbale della Commissione Tirocinio, la
Presidente illustra al Consiglio anche un’ulteriore proposta di attivita da
riconoscere come tirocinio interno agli studenti di vecchio ordinamento,
inoltrata alla sua attenzione dalla prof.ssa Mela Albana; nello specifico
trattasi di un Convegno internazionale sul tema Viaggiare nel Mediterraneo
fra antico e moderno che avra luogo a Catania dal 27 al 29 aprile 2020 presso
I’Aula 1 di Palazzo Ingrassia. Interviene anche la prof.ssa Albana a illustrare
e sottolineare 1’apprezzabile livello culturale della proposta; il Consiglio

approva all’unanimita.
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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4. Documento Indicazioni delle fonti documentali CdS: provvedimenti
La presidente illustra al Consiglio il contenuto della mail dell’Ufficio del
PQA del 16 gennaio 2020 avente in oggetto Indicazione delle fonti
documentali dei Corsi di Studio - suggerimenti di compilazione, con la quale
si ricorda che i1 Corsi di Studio che saranno selezionati da ANVUR per la
visita di accreditamento (e che verranno comunicati all’Ateneo
presumibilmente nella seconda meta del mese di maggio 2020), saranno
chiamati a redigere il documento “Indicazioni delle fonti documentali CdS”,
in accordo all’allegato 3 delle Linee Guida AVA 2.0, secondo il requisito R3
delle stesse linee guida. I Corsi di Studio selezionati dovranno trasmettere al
PQA una prima stesura del documento entro il 20 giugno 2020. A tal fine
alla sopracitata mail ¢ allegato il documento, nella sua versione aggiornata
approvato dal PQA nella seduta del 13 gennaio u.s., che la presidente illustra
in dettaglio e che i CdS dell’Ateneo devono compilare al piu presto per
verificare la completezza della propria documentazione in riferimento a
ciascuno degli aspetti dei vari punti di attenzione.

Per una condivisa e attenta verifica della completezza delle fonti
documentali il Consiglio approva di affidare la stesura del documento ai
docenti Letterio Todaro e Valeria Di Martino, supportati dalla presidente.

5. Relazione Commissione Paritetica docenti-studenti dicembre 2019:
risultanze

La Presidente apre la trattazione del punto all’Odg ricordando al Consiglio
che ¢ stata inviata dalla presidente della Commissione Paritetica docenti-
studenti la Relazione 2019. Il testo € una fonte di dati utili per una chiara
valutazione e collocazione degli standard del corso di laurea, in particolare
nel contesto generale del Dipartimento. Invita dunque le Colleghe e i
Colleghi ad esprimere il proprio punto di vista e a mettere in evidenza aspetti
di particolare interesse evidenziati. Dopo articolata analisi e correlata
discussione emerge quanto segue: - il numero delle iscrizioni, come in piu
sedi attestato, € in deciso incremento e vede un allargamento del bacino di
utenza sull'area regionale. Gli indicatori della didattica registrano nell’ultimo
biennio I’aumento del numero dei laureati entro la durata normale del corso,
anche se il valore appare ancora inferiore alla media nazionale e al
corrispettivo dato relativo all’area geografica di riferimento, resta pertanto

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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all’attenzione per le future azioni di miglioramento. Piu in dettaglio, dal
2017 al 2018 ¢ triplicato il numero dei laureati entro la durata normale del
Corso (1C00g). Gli indicatori della didattica mostrano dal 2017 al 2018,
anche un consistente aumento (9,1%) degli studenti iscritti entro la durata
normale del CdS che hanno acquisito almeno 40 CFU nell’a.a. (iC01). E di
tutta evidenza ’accresciuta percentuale di conseguimento dei CFU al primo
anno, pari, ma a volte anche superiori, ai valori della media nazionale. Alte
valutazioni da parte degli studenti si registrano su tutte le domande del
questionario OPIS, evidenziando, rispetto alla media delle percentuali
dell'intero dipartimento, sensibili positivi apprezzamenti. I 92,9% ¢
complessivamente soddisfatto del CdLM, percentuale in netta crescita
rispetto all'anno precedente nel quale si registrava 1’81,8%. Si segnala anche
I’alta percentuale, superiore alla media dipartimentale, di approvazione delle
modalita attraverso le quali la docenza concorda e stipula il contratto
formativo. Le conoscenze richieste € i criteri attraverso i quali esse vengono
accertate per l'accesso al CdS (scheda SUA A4 b 1-2) sono chiaramente
esplicitate in SUA 2019, anche nella parte accessibile al pubblico. I
documenti elaborati € proposti dagli organi competenti dimostrano di seguire
nel dettaglio le indicazioni fornite a corredo per la loro compilazione.
Entrambi 1 documenti, SMA2019 e riesame ciclico, risultano infatti
correttamente compilati in tutte le sezioni ed evidenziano le dinamiche
migliorative gia poste in essere rispetto alle misure in corso di attuazione su
obiettivi specifici. Sono presenti riferimenti specifici alle schede precedenti,
tanto per 1’analisi delle singole parti, quanto su questioni che gia
presentavano elementi di criticitd (internazionalizzazione e studenti fuori
corso). - Gli strumenti gia adottati in ambito didattico (tutorato, seminari
integrativi) sembra attestino efficacemente che il CDS ha contezza delle
problematiche da risolvere per migliorare |’attrattivitd del corso e per
renderlo meglio focalizzato su possibili attivita lavorative di sbocco.

La Commissione Paritetica propone 1’inserimento di insegnamenti in lingua
inglese € azioni volte ad incrementare accordi bilaterali per favorire la
mobilita degli studenti; in relazione al trend negativo del rapporto
soddisfazione/occupabilita, propone altresi di rafforzare le competenze
trasversali o disciplinari gia acquisite dagli studenti tramite interventi di
innovazione delle metodologie didattiche rivolte verso attivita legate alle
esigenze del mondo del lavoro e pertanto applicative oltre che teoriche.

IL SEGRETARIO L PRESIDENTE
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Suggerisce infine una riflessione circa ’eventuale aggiornamento degli
indirizzi formativi del CdS, continuando la strada gia intrapresa di un
raccordo costante con il Comitato di indirizzo e gli Stakeholders, nella
prospettiva di rafforzare e raccordare conoscenze sul piano teorico e
competenze in campo applicativo e progettuale. Il Consiglio approva che in
sede di programmazione delle successive azioni di miglioramento vengano
tenute nella opportuna considerazione le indicazioni provenienti dalla
Commissione Paritetica.

6. Offerta formativa 2020/2021

La presidente introduce il punto all’OdG ricordando al Consiglio che nella
precedente seduta del giorno 11 dicembre 2019 si ¢ proceduto
all’approvazione della modifica di ordinamento, successivamente approvata,
previo parere della Commissione Paritetica, anche nella seduta del Consiglio
di Dipartimento del giorno 20 gennaio 2020. Attualmente il RAD LMSS,
come modificato nel precedente CCS e approvato da tutti gli organismi
dipartimentali, prosegue lungo il proprio necessario iter di approvazione.
Nella medesima seduta del Consiglio di corso di studi del giorno 11
dicembre 2019 si ¢ proceduto, contestualmente, anche all’approvazione del
Piano dell’Offerta formativa 2020/2021 al quale, tuttavia, si rende oggi
necessario apportare ulteriori modifiche poiché non € possibile procedere
all’attivazione del SSD SPS/03 Storia delle istituzioni politiche (e di
conseguenza dell’insegnamento Le istituzioni politiche europee e dell’area
mediterranea dalla modernita alla contemporaneita) in quanto non & ancora
pervenuto dal Dipartimento di Scienze Politiche il necessario parere, per
tempo gia richiesto dalla Direttrice.

La Presidente invita il Consiglio a riconsiderare il prospetto della precedente
offerta formativa approvata in data 11 dicembre 2019 alla luce delle
sopraggiunte necessita; dopo articolata discussione si approva 1’offerta
formativa secondo il prospetto che si allega (Allegato 2) al presente verbale.

7. Mobilita Internazionale: provvedimenti

La presidente presenta all’attenzione del Consiglio il cambio di Learning
Agreement della studentessa Saraniti Gabriella che sta effettuando un
periodo (gennaio 2020 - giugno 2020) di mobilita per studio presso
I’Universita di Vic (Spagna). Precisa che 1’elaborazione del documento, da
concordare con 1’Universita straniera interessata, ha richiesto una rettifica
per garantire la necessaria corrispondenza tra i piani di studio e gli

insegnamenti delle due sedi universitarie. I Consiglio, previo parere
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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favorevole della docente titolare dell’insegnamento (prof.ssa Alessandra
Sonia), approva il cambio Learning Agreement della studentessa Saraniti
Gabriella, Allegato 3 al presente verbale.

8. Richieste docenti

Non vi sono richieste docenti

9. Richieste studenti

Non vi sono richieste studenti.

Esaurita la discussione sui punti all’ordine del giorno, null’altro essendo da
deliberare, letto, approvato e sottoscritto il presente verbale, la seduta & tolta
alle ore 16.00.

LA SEGRETARIA LA PRESIDENTE

Prof.ssa Valeria Di Martino of.ssa Maria Tomarchio
A
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