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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CATANIA

Consiglio del Corso di Studi in Psicologia

Adunanza n. 4-18/19 del 29 aprile 2019

Il giorno 29 aprile 2019 alle ore 13.15 nei locali del Dipartimento di Scienze della For-
mazione, Complesso edilizio Le Verginelle, si ¢ riunito il Consiglio del Corso di Studi
L24 in Scienze e Tecniche Psicologiche per discutere i seguenti punti all’ordine del

giorno:
1. Comunicazioni
2. Regolamenti didattici dei CdS L24 ed LM-51
3. Report Annuale AQ sui corsi di studio
4. Calendario didattico dei CdS L24 ed LM-51
5. Proposte eventi tirocinio interno: approvare e ratificare nuovi eventi in calendario
6. Cultori della materia: provvedimenti inserimento Dott.ssa Graziella Di Marco
7. Richieste docenti
8. Richieste studenti
Il Consiglio del Corso di studi risulta cosi composto:
Professori 1° fascia: Presenti Ass. giustif. Assenti
Aleo Salvatore X
Cutello Vincenzo X
De Caroli Maria Elvira X
Di Nuovo Santo X
Professori 2° fascia: Presenti Ass. giustif. Assenti
Commodari Elena X
Hichy Zira X
Leotta Paola X
Santisi Giuseppe X
Ricercatori: Presenti Ass. giustif. Assenti
Caraci Filipppo X
Castellano Sabrina X
Coco Emanuele X
De Pasquale Concetta X
Lo Castro Giovanni X
Pirrone Concetta X
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Sagone Elisabetta X
Scrimali Tullio X

Docenti titolari di contratto: Presenti Ass. giustif. Assenti
De La Cruz Vivien X

Giardina Fulvio X

Graziano Adriana X

Maci Tiziana X

Massimino Simona X

Zingales Ivan X

Presiede la seduta il Prof. Giuseppe Santisi; funge da Segretario verbalizzante la
Dott.ssa Sabrina Castellano.

Il Presidente, costatata la validita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta.

1) Comunicazioni

1.1) 1l Presidente comunica preliminarmente che, come comunicato dall’Ateneo, nelle
giornate del 9 e 10 maggio tutte le attivita didattiche saranno sospese in concomi-
tanza con lo svolgimento dell’edizione 2019 del Palio di Ateneo.

1.2) 1l Presidente comunica altresi che nelle giornate del 14 e 15 maggio si terranno le
consultazioni studentesche per il rinnovo delle rappresentanze presso 1’Ersu, il
Consiglio Nazionale Studenti Universitari (CNSU) e nel consigli di corso di studi
magistrali.

1.3) 11 Presidente informa il Consiglio che da quest’anno accademico, e per disposi-
zioni tassative pervenute dall’Area della Gestione del Personale, il conferimento
degli insegnamenti per supplenza o contratto dovra avvenire esclusivamente tra-
mite bando pubblico e senza alcuna procedura di rinnovo automatico. Le relative
procedura di avviso attraverso bando verosimilmente avranno avvio alla scadenza
dei termini di interpello all’interno dell’organico di ateneo per la copertura degli
insegnamenti scoperti.

2) Regolamento didattico del CdS LMS51

Il Presidente pone all’attenzione del consiglio, presentandolo, il Regolamento didattico
del Corso di Studi LMS51 per la coorte 2019/20. Il Presidente ricorda che 1’approvazione
del Regolamento ¢ un passaggio necessario ai fini della successiva approvazione da par-
te del Consiglio di Dipartimento ed infine del Senato Accademico ed ha oggetto le
eventuali modifiche e/o integrazioni da apportare prima dell’avvio del prossimo anno
accademico. ~

I contenuti del Regolamento LMS51 coorte 2019/20 sono riportati nell’all. 1 al Verbale.
Il Consiglio approva unanime seduta stante.

3) Report Annuale AQ sui corsi di studio

Il Presidente pone all’attenzione del Consiglio, ai fini della sua approvazione, il Report
Annuale 2019 sull’ Assicurazione della Qualita e sottolinea come questo deve essere ne-
cessariamente trasmesso ed approvato dal Consiglio di Dipartimento prima della sua
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definitiva trasmissione, entro il prossimo 30 aprile, al Presidio di Qualita dell’ Ateneo.
Nel presentare I’importante documento che ha valore di monitoraggio intermedio delle
performance del CdS nel periodo che intercorre tra il documento di Riesame Ciclico del
2018 e quello prossimo del 2019, tenuti conto i rilievi e le indicazioni della Commis-
sione Paritetica, il Presidente rileva come le performance complessive del Corso di Stu-
di, cosi come evidenziato anche dal Rapporto Annuale della Commissione Paritetica,
sono in sensibile miglioramento, ad eccezione delle dimensioni della Internazionalizza-
zione del Corso e della dotazione di risorse strumentali e degli spazi a disposizione de-
gli studenti. Il Report nella sua completezza € contenuto nell’All. 2 al presente Verbale.
Il Consiglio unanime approva seduta stante.

4) Calendario didattico dei CdS LM51

Il Presidente comunica al Consiglio che, venendo incontro alle richieste degli studenti,
¢ stata elaborata con la collaborazione degli Uffici della Didattica una proposta di modi-
fica del Calendario didattico per il prossimo anno accademico, da approvare e trasmet-
tere al Consiglio di Dipartimento per I’approvazione definitiva.

Preliminarmente alla esposizione del dettaglio relativo all’articolazione dei vari periodi
didattici, che ¢ di seguito riportato, il nucleo della proposta € fondato sull’anticipo
dell’avvio del primo semestre didattico, e sulla estensione della chiusura del secondo
semestre alla prima decade di giugno, in modo da consentire una sospensione delle atti-
vita didattiche di circa una settimana nel mese di aprile al fine di aprire ad altre tipolo-
gie di studenti la sessione di esame straordinaria, ad oggi riservata solo agli studenti
fuori corso e lavoratori. La modifica del calendario, soprattutto in relazione al periodo
di fine della attivita didattiche frontali del secondo semestre, richiedera tuttavia una ul-
teriore riflessione, di competenza del Consiglio di Dipartimento, sul mantenimento del
terzo appello di esame estivo, aperto a tutti e per tradizione collocato a partire dalla se-
conda meta del mese di luglio.

Di seguito il dettaglio del nuovo calendario didattico proposto.

CALENDARIO DIDATTICO ANNO ACCADEMICO 2019/20
Lezioni:
I° Semestre:
Inizio lezioni 1° anno: 14\10\2019
Inizio lezioni 2° anno: 01\10\2019
Fine lezioni: 18/01/2019
Sospensione:
1° anno: dal 23 dicembre 2019 al 6 gennaio 2020
2° anno: dal 16 dicembre 2019 al 6 gennaio 2020
II° Semestre:
Inizio lezioni: 02/03/2020
Fine lezioni: 06\06\2020
Sospensione: dal ...... aprile 2020 al.....aprile 2020

Appelli di esame:

I Sessione: 20/01/2020 - 28\02/2020

Sessione straordinaria di aprile: dal ...... aprile 2020 al.....aprile 2020

II Sessione: 08/06/2020 -17/07/2020

III Sessione: 01\09\2020 - 30\09\2020

Sessione straordinaria invernale: dal ...... novembre 2020 al 22 dicembre 2020
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Il Consiglio approva unanime e seduta stante 1’articolazione di massima del nuovo ca-
lendario, rimandando al Consiglio di Dipartimento le determinazioni in dettaglio, in
particolare per quanto attiene alla sospensione del mese di aprile ed al mantenimento
del terzo appello del mese di luglio.

5) Eventi tirocinio interno: approvazione nuovi eventi e ratifica eventi gia in calendario

Il Presidente sottopone all’attenzione del Consiglio, per la dovuta approvazione e/o per la ratifi-
ca I’elenco di eventi utili al Tirocinio interno cosi come collocati in calendario dall’Ufficio
competente su richiesta dei docenti proponenti.

e Seminario "Declino cognitivo e demenze, un approccio neuropsicologico" - Relatori: Prof.
S. Di Nuovo, Dott. G. Zappala. Martedi 7 maggio 2019, dalle ore 16:00 alle ore19:00;

e Convegno Nazionale AIDAI-ARIPA: “ADHD e Mindfullness”. Palermo 9-10
maggio 2019, Istituto Professionale di Stato per i Servizi di Enogastronomia e I'Ospitali-
ta Alberghiera "Pietro Piazza" Corso dei Mille, 181. Proponente Prof. Santo Di Nuovo.
Possono essere riconosciute le ore effettivamente attestate (fino al massimo previsto dal
regolamento) per il tirocinio esterno (o, in casi di necessita, anche per completare quello
interno a chi mancassero poche ore, come in altri casi si & fatto).

e Seminario "Un Fratello per Narciso" - Relatori vari. Sabato 11 maggio 2019,

ore 9:30 - 12:30;

e Seminario "Il teatro e la psicoterapia: riflessioni e proposte pratiche per promuovere la co-
struzione della relazione terapeutica" a cura del C.T.R., relatore Dott. Marco Venturelli.
Sabato 18 Maggio 2019, dalle ore 9 - alle ore 17;

e Seminario "Teorie e tecniche nel trattamento delle dipendenze: un approccio sperimentale
di "training edonico" e potenziamento delle abilita emotive" a cura del C.T.R., relatore
Dott. Gaetano Tizza. Sabato 15 Giugno 2019, dalle ore 9 - alle ore 17;

e Convegno: "La discriminazione nei confronti delle persone GLBT: quanto ¢ stato fatto e
quanto ancora c’é da fare”. Proponente ed organizzatore Prof.ssa Zira Hichy. 25 Giugno
(orario da definire).

I Consiglio approva unanime seduta stante.

6) Cultori della materia: provvedimenti inserimento Dott.ssa Graziella Di Marco

1l Presidente comunica al Consiglio che sulla base delle segnalazione della Prof.ssa Zira
Hichy, non risulta inserita nella piattaforma dei Cultori della materia per le discipline
impartite del SSD M-Psi/05 la Dott.ssa Graziella Di Marco, gia da anni Cultore della
materia di quel settore e gia docente a contratto. Si richiede dunque tale correzione che
il Presidente propone al Consiglio in considerazione delle pregresse attivita ed incarichi
della dott.ssa Di Marco.

11 Consiglio unanime approva seduta stante.
7) Richieste docenti: nessuna richiesta ¢ pervenuta.

8) Richieste studenti: nessuna richiesta ¢ pervenuta ed stata proposta seduta stante.
Esaurita la discussione sui punti all’ordine del giorno, la seduta ¢ tolta alle ore 14.05.

Il presente verbale viene letto e approvato nei diversi punti seduta stante.

La Segretaria Il Presidente
Dott.ssa Sabrina Castellano Prof. Gius:?ie Santisi
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