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DIPARTIMENTO di SCIENZE della FORMAZIONE  
 
 
 

 
 
Verbale N. 8 del 25.11.2022  
Commissione Tirocinio CdLM Scienze Pedagogiche e Progettazione Educativa  
 
 
Il giorno 25.11.2022 alle ore 12:20, per via telematica (piattaforma d’Ateneo, Microsoft 
Teams), si è riunita la Commissione Tirocinio del Corso di Laurea Magistrale in Scienze 
pedagogiche e progettazione educativa per discutere i seguenti punti all’ordine del giorno:  
 

• Richieste convalide attività di tirocinio studentesse e studenti; 
• Programmazione avvio di tirocinio esterno sessione 1-15-gennaio 2023 Microsoft 

Teams; 
• Valutazione relazioni seminario di orientamento 05 novembre 2022; 
• Ratifica e/o approvazione di attività seminariali di tirocinio interno A.A. 2022/2023.  
• Organizzazione Seminario di orientamento II semestre a.a. 2022/2023. 

 
Sono presenti la prof.ssa Mela Albana (Presidente), il prof.re Letterio Todaro, la prof.ssa Anna 
Maria Leonora, la prof.ssa Raffaella C. Strongoli (Segretaria), il dott. Francesco Caruso 
(referente dell’ufficio tirocinio). La Presidente, constatata la validità dell’adunanza, dichiara 
aperta la seduta. Si passa alla trattazione del primo punto all’OdG: 
 
1-Richieste di convalida attività tirocinio esterno 
La commissione esamina le richieste di convalida delle attività di tirocinio esterno pervenute e, 
preso atto della pertinenza delle esperienze formative svolte, propone quanto di seguito in 
dettaglio:  
 
Caruso Rossella matricola 1000026857 

- Attività lavorativa come Educatrice presso l’Azienda Sanitaria provinciale di Catania 
dal 23/04/2021 a tutt’oggi per un totale di 120 ore al mese.  

Si propone di riconoscere il 70% sul monte ore di tirocinio e stage. 
Considerata la pertinenza dell’esperienza già condotta e ancora in corso, per colmare il resto 
del monte ore la Commissione richiede l’elaborazione di una relazione sull’esperienza 
lavorativa nella quale vengano avanzate delle proposte progettuali educative utili a profilare 
nuove configurazioni delle attività nello scenario post-pandemia. Al fine di porre in pratica le 
conoscenze e le competenze pedagogiche maturate nel corso di laurea magistrale, la relazione 
dovrà contenere una proposta educativa progettuale dal titolo “Progettazione educativa in 
contesto”, nella quale la tirocinante dovrà definire:  

• Caratteristiche del contesto lavorativo attuale  
• Punti di forza e punti di debolezza del contesto lavorativo attuale  
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• Possibili implementazioni e realizzazioni progettuali utili ad intervenire su obiettivi 
educativi intesi come: bisogni, mancanze, malfunzionamenti.  

 
Favazza Sonia matricola 1000038996 

- Attività di docente ADSS a.s. 21/22, ASACOM a.s. 20/21, tutor ABA presso LICEO 
M. Amari di Giarre, AIAS coop di Taormina, CNR IRIB Isasi di Messina  per un totale 
di 28 ore a settimana. 

Si riconosce il 50% sul monte ore di tirocinio e stage. 
 
Andreotti Veronica matricola 1000037132 
- Corso di formazione ASACOM come Educatore dal 12/09/2022 a tutt’oggi per un totale 

di 970 ore. 
- Attività lavorativa come educatrice presso la Fondazione San Giovanni Battista di 

Ragusa dal 17.01.22 a 31.05.22 per un monte ore di 10 ore alla settimana. 
A parziale integrazione del verbale della Commissione del 12/04/2022, si riconosce 
complessivamente il 30% sul monte ore di tirocinio e stage.  
 
Mannino Laura Lucia matricola 10000014200 
- Attività lavorativa come educatrice presso l’Associazione PlaySchool di Misterbianco 

dal 22/02/22 al 21/08/2022 un totale di 840 ore. 
Si riconosce il 10% sul monte ore di tirocinio e stage.  
 
Grasso Cecilia matricola o4x00045 
- Attività lavorativa in qualità di educatrice in comunità alloggio per minori stranieri non 

accompagnati presso Cooperativa Futura, dal 1.10.2020 ad oggi, per un monte ore totale 
di 3000. 

Si propone di riconoscere il 70% sul monte ore di tirocinio e stage. 
Considerata la pertinenza dell’esperienza già condotta e ancora in corso, per colmare il resto 
del monte ore la Commissione richiede l’elaborazione di una relazione sull’esperienza 
lavorativa nella quale vengano avanzate delle proposte progettuali educative utili a profilare 
nuove configurazioni delle attività nello scenario post-pandemia. Al fine di porre in pratica le 
conoscenze e le competenze pedagogiche maturate nel corso di laurea magistrale, la relazione 
dovrà contenere una proposta educativa progettuale dal titolo “Progettazione educativa in 
contesto”, nella quale la tirocinante dovrà definire:  

• Caratteristiche del contesto lavorativo attuale  
• Punti di forza e punti di debolezza del contesto lavorativo attuale  
• Possibili implementazioni e realizzazioni progettuali utili ad intervenire su obiettivi 

educativi intesi come: bisogni, mancanze, malfunzionamenti.  
 

 
2. Programmazione avvio di tirocinio esterno sessione febbraio/aprile 2023 

Microsoft Teams  
La Commissione esamina il secondo punto all’ordine del giorno relativo alla programmazione 
e organizzazione delle attività̀̀ di tirocinio esterno e dà mandato all’Ufficio tirocinio di elaborare 
come segue l’avviso, da pubblicare sulla pagina online del CdS:  
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Tirocini da svolgersi nel periodo febbraio/aprile 2023 
 

Si comunica alle studentesse e agli studenti interessati che è in programma una sessione di avvio 
al tirocinio esterno attraverso la piattaforma Microsoft Teams. Coloro i quali sono in possesso 
dei requisiti* e intendono partecipare alla seduta di avvio devono prenotarsi sulla piattaforma 
Studium (codice di riferimento 1007281) dal 20 dicembre al 10 gennaio 2023.  
 
L’avvio di tirocinio avrà luogo il 27.01.2023 alle ore 09:30 (tramite link in allegato).  
 
Dal 28 gennaio 2023, i prenotati invieranno la propria autocandidatura o aderiranno alle offerte 
proposte dagli Enti in convenzione con i quali avranno già preso accordi verbali onde 
evitare inutili attese. Gli Enti, nella figura del Referente -accettata la candidatura- compileranno 
i PFO da far pervenire all’ufficio tirocini (su piattaforma Smart-Edu) entro e non oltre il 10 
febbraio 2023, dopo aver pianificato tempi e assegnazione ai diversi Tutor presenti nella 
struttura. 
 
Nella sezione note per il docente, lo studente dovrà esplicitare, esclusivamente secondo l’ordine 
seguente: 

• Ente in convenzione e/o registrato sulla piattaforma Smart-Edu, che ha dato loro la 
disponibilità (specificare il nominativo e la qualifica del tutor aziendale); 

• indirizzo e-mail; 
• recapito di cellulare; 
• numero di ore da svolgere.  

 
Si comunica, altresì, che saranno ammessi all’avvio soltanto studentesse e studenti già iscritti 
o che prima della scadenza delle prenotazioni su Studium abbiano regolarizzato la loro 
iscrizione presso l’ufficio tirocini attraverso l’invio a disfor.tirocinio@unict.it di un file pdf a 
bassa risoluzione contenente domanda di iscrizione (reperibile nella sezione tirocinio del 
proprio C.d.S.), dichiarazione delle materie sostenute (reperibile nel portale studenti-
Certificazioni), scheda riepilogativa delle ore di tirocinio interno (reperibile nella sezione 
tirocinio del proprio C.d.S.) con tutte le relazioni di tirocinio in allegato. 
Si fa presente che, visto il perdurare dell’emergenza Covid 19, in qualsiasi momento, 
potrebbero intervenire modifiche relative alle modalità di svolgimento del tirocinio, in funzione 
di nuovi D.P.C.M, Ordinanze Presidente della Regione e/o Decreti Rettorali. 
   
* Per l’accesso (iscrizione) al tirocinio esterno del CdlM è necessario aver conseguito 
il seminario di orientamento (5 ore), documentato da apposita relazione, il Corso Integrato di 
12 CFU: Modelli di progettazione pedagogica e politiche educative (6 CFU) e Metodi e 
tecniche di valutazione (6 CFU). 

 
 

3. Valutazione relazioni seminario di orientamento 05 novembre 2022. 
 
La commissione approva le relazioni sul seminario di orientamento del 05 novembre 2022 
pervenute presso l’ufficio tirocinio, ad eccezione delle relazioni di 
Patané e Reina, in quanto non pertinenti (si riferiscono ad altri seminari). 
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Inoltre, Ragusa (le definizioni sono copiate dal sito) e Borzì (il contenuto è generico) devono 
integrare la loro relazione.  
La commissione dà mandato all’Ufficio tirocinio di pubblicare sulla pagina online del CdS 
l’esito delle relazioni.  
 
 

4. Ratifica e/o approvazione di attività seminariali di tirocinio interno A.A. 
2022/2023.  
 

10 ottobre 2022 dalle ore 09:00 alle ore 11:00, su piattaforma Microsoft Teams, seminario 
di orientamento per l’avvio delle attività di tirocinio del corso di Laurea Magistrale Scienze 
pedagogiche e progettazione educativa.  
 
12 ottobre 2022, ore 16:45, su piattaforma Microsoft Teams, lezione introduttiva del prof. 
Andrea Traverso, Prima lezione di progettazione educativa.  
  
 24 novembre 2022, ore 15.00, sede Via Ofelia n. 1 - Aule 4-5, seminario dal Titolo: Progettare 
trasformazioni educative. Buone prassi e pratiche laboratoriali. Referente: prof.ssa R. C. 
Strongoli.   
 
 25 novembre 2022, dalle ore 10:00 alle ore 13:30 - Aula Magna del Rettorato 
- Piazza Università - Seminario dal Titolo: Violenza e fragilità: dagli strumenti di prevenzione 
all’educazione affettiva. Giornata internazionale per l’eliminazione della violenza contro le 
donne. Relatori: Prof.ssa L. Cardullo, Prof.ssa E. Sagone, Prof.ssa M. Tomarchio, Prof. E. 
Coco. Referente: prof. E. Coco.   
 
Ogni partecipazione ai seminari/convegni e la relativa redazione della relazione vengono 
considerati equivalenti ad un monte di 5 ore. 
 

5. Organizzazione Seminario di orientamento II semestre A.A. 2022/2023. 
 
La Commissione propone quale data utile per l’incontro di Presentazione e avvio del Tirocinio, 
introduttivo alle attività̀ che avranno luogo a decorrere dal secondo semestre, gli obiettivi 
formativi e l’articolazione delle attività̀ di tirocinio interno ed esterno, il giorno 10 febbraio 
dalle ore 9:00 alle ore 11:00 per via telematica (piattaforma d’Ateneo, Microsoft Teams).  
 
 
Esauriti gli argomenti all’ordine del giorno, la seduta è tolta alle ore 13:30  
    
        La Segretaria                                                                La Presidente  
Prof.ssa Raffaella C. Strongoli      Prof.ssa Mela Albana  
 
 


