Universita degli Studi di Catania
Dipartimento di Scienze della Formazione
Corso di laurea triennale in Scienze dell’educazione e della formazione (L-19)

Commissione Tirocinio
Verbale del 9 settembre 2026

Il giorno 9 settembre 2026, alle ore 9.00, si ¢ riunita la Commissione tirocinio del Corso di laurea in
Scienze dell’educazione e della formazione (L-19), in modalita on line (tramite piattaforma d’Ateneo,
Microsoft Teams), per discutere in merito al seguente ordine del giorno:

1. Richieste convalida di tirocinio studenti;

2. Comunicazione richiesta studente _;
3. Approvazione learning agreement studente _;

4. Varie ed eventuali.
La Commissione risulta essere composta da:
Prof. Giambattista Bufalino (Presidente)
D’Aprile Gabriella
Gulisano Daniela
Muscara Corrado
Perciavalle Valentina
Assenti giustificati: Gabriella D’ Aprile, Daniela Gulisano

Il Presidente della Commissione Tirocinio, constatata la validita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta.

1. Richieste studenti convalida attivita di tirocinio

Preliminarmente la Commissione prende atto delle richieste di convalida delle attivita di tirocinio,
inoltrate dall’Ufficio tirocinio (Ufficio della didattica e dei servizi agli studenti), che risultano essere
presentate dai/dalle seguenti studenti/studentesse:
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La Commissione esamina le richieste di convalida delle attivita di tirocinio e, preso atto delle esperienze
formative e professionali singolarmente svolte e documentate dagli/dalle studenti/studentesse richiedenti,
procede all’esame delle singole istanze come segue:

I acricola 30000944

Esaminata la documentazione prodotta dalla studentessa, si riconosce il 30 % del monte ore di tirocinio
previsto.
B - »atricola 1000066991 - curriculum A

Esaminata la documentazione prodotta dalla studentessa, si riconosce il 20% del monte ore di tirocinio
previsto.

_ - matricola 1000080516 — curriculum A

Esaminata la documentazione prodotta dalla studentessa, si riconosce il 50 % del monte ore di tirocinio
previsto.

B - atricola 1000094237 - curriculum B

Esaminata la documentazione prodotta dalla studentessa, si riconosce il 70% del monte ore di tirocinio
previsto.

I - 2ricola 1000063859 - curriculum B

Esaminata la documentazione prodotta dalla studentessa, si riconosce il 70% del monte ore di tirocinio
previsto.

_ - matricola 1000049665 - curriculum A

Esaminata la documentazione prodotta dalla studentessa, si riconosce il 70% del monte ore di tirocinio
previsto.

B - aocicola 1000079542 - curriculum A

Esaminata la documentazione prodotta dalla studentessa si riconosce il 50% del monte ore di tirocinio
previsto.

_ - matricola 1000081442 - curriculum A

Esaminata la documentazione prodotta dalla studentessa si riconosce il 20% del monte ore di tirocinio
previsto.

I ocricola 1000063951

Esaminata la documentazione prodotta dalla studentessa, si riconosce il 70% del monte ore di tirocinio
previsto.
B - 2ricola 1000048546 - curriculum A

Esaminata la documentazione prodotta dalla studentessa, si riconosce il 20% del monte ore di tirocinio
previsto.

B - aricola 1000052796

Esaminata la documentazione prodotta dalla studentessa, si riconosce il 70% del monte ore di tirocinio
previsto.

B - »atricola 1000081761

Esaminata la documentazione inviata dalla studentessa, non si riconosce nessuna percentuale sul monte
ore di tirocinio poiché I’attivita svolta non ¢ coerente con gli obiettivi formativi del Cdl L-19

B - 2tricola 1000072003 - curriculum B

Esaminata la documentazione prodotta dalla studentessa si riconosce il 50% del monte ore di tirocinio
previsto.

B - :atricola 1000050904

Esaminata la documentazione prodotta dalla studentessa si riconosce il 20% del monte ore di tirocinio
previsto.

B - atricola 1000071637- curriculum B
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Esaminata la documentazione prodotta dalla studentessa, si riconosce il 70% del monte ore di tirocinio
previsto.
_ - matricola 1000018452 - curriculum A

Esaminata la documentazione prodotta dalla studentessa, si riconosce il 70% del monte ore di tirocinio
previsto.

B - :atricola 1000098468 - curriculum A

Esaminata la documentazione prodotta dalla studentessa, si riconosce il 20% del monte ore di tirocinio
previsto.

B - 2ricola 1000081813 - curriculum A

Esaminata la documentazione prodotta dalla studentessa, si riconosce il 10% del monte ore di tirocinio
previsto.

B - 2ricola 1000070576 - curriculum B

Esaminata la documentazione prodotta dalla studentessa, si riconosce il 10% del monte ore di tirocinio
previsto.

B - atricola 1000021841 - curriculum A

Esaminata la documentazione prodotta dalla studentessa, si riconosce il % del monte ore di tirocinio
previsto.

2. Comunicazione richiesta studente _

Giungono all’attenzione della Commissione Tirocinio, per opportuna conoscenza € per gli
adempimenti di competenza, gli esiti dello scambio intercorso con I’Ufficio Carriere Studenti in merito
alla pratica di riconoscimento del titolo estero del dott. |GGG -
Commissione prende atto che, a seguito dell’istruttoria svolta dalla Commissione Piani di studio nella
seduta del 27 maggio 2026 e successivamente approvata dal Consiglio di Corso di Studio ( Verbale
n.59 del 29.05.2026), ¢ stata individuata la necessita dello svolgimento di un ulteriore periodo di
tirocinio curricolare corrispondente al 50% del tirocinio previsto dal curriculum “Educatore sociale di
comunita”, da effettuarsi presso servizi educativi e socioeducativi coerenti con il profilo professionale
dell’Educatore professionale socio-pedagogico. La Commissione prende altresi atto che, a seguito dei
successivi approfondimenti amministrativi richiesti alla competente Area della Didattica — Ufficio
Carriere Studenti, ¢ stato individuato quale iter operativo I’immatricolazione del candidato con
abbreviazione di corso nel CdL L-19, con il tirocinio residuo quale attivitda formativa ancora da
assolvere. Per quanto concerne gli aspetti di propria competenza, la Commissione Tirocinio prende
atto che, successivamente al perfezionamento degli adempimenti amministrativi e alla relativa
deliberazione del Consiglio di Corso di Studio, il tirocinio residuo potra essere attivato tramite
I’Ufficio Tirocini e gestito attraverso la piattaforma SmartEdu, con rimodulazione del monte ore nella
misura del 50%. La presente procedura ¢ riferita esclusivamente alla specifica istanza in esame e non
costituisce criterio generale o automatico applicabile ad altre fattispecie.
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3. Approvazione learning agreement _ — matricola 1000080926

La Commissione prende in esame la richiesta, in allegato al verbale, presentata dallo studente -

, matricola 1000080926, iscritto al Corso di Laurea in Scienze dell’Educazione e della
Formazione (L-19), curriculum B - Educatore di comunita, relativa all’approvazione del Learning
Agreement nell’ambito della mobilita Erasmus+ Traineeship.

Lo studente, risultato assegnatario della mobilita Erasmus+, svolgera il periodo di traineeship presso

, nell’area metropolitana di Lisbona,
Portogallo. Il percorso formativo previsto nel Learning Agreement, predisposto tramite la piattaforma
SmartEdu, prevede un impegno complessivo di 150 ore sotto la supervisione della tutor della struttura
ospitante,

La Commissione, esaminata la documentazione e valutata la coerenza delle attivita previste con gli obiettivi
formativi del Corso di Laurea L-19, approva il Learning Agreement relativo alla mobilita Erasmus+

Traineeship d [N

4. Varie ed eventuali

Non sono presenti ulteriori punti da discutere.

Esauriti gli argomenti all’ordine del giorno, la seduta ¢ tolta alle ore 10.00.

Il Segretario Il Presidente

Prof.ssa Valentina Perciavalle Prof. Giambattista Bufalino
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