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Monitoraggio del tirocinio

Valutazione a cura dell’Ente.

Gentile Responsabile / Tutor,

il punto di vista di chi lavora negli Enti che ospitano le/i tirocinanti rappresenta per questo Corso di Laurea
una fondamentale base informativa per migliorare il processo formativo. Le chiediamo cortesemente alcuni
minuti del suo tempo, per offrire una sintetica valutazione sull’esperienza appena conclusa.

Nominativo del tirocinante

1.Indicare il livello cui si & collocato il/la tirocinante nello svolgimento della sua attivita
(0 insufficiente, 1 sufficiente, 2 Elevato, 3 Molto elevato)

capacita di lavorare in gruppo Oolo 2o 3o
capacita di adattamento Oolo 2o 3o
capacita di risolvere problemi Oolo 2o 3o
capacita di applicazione delle conoscenze teoriche 0o lo2o03o
conoscenze pregresse funzionali al tirocinio 0o lo2o03o
abilita informatiche 0o lo2o03o
capacita di comunicazione 0o lo2o03o

2. Gli obiettivi fissati nel progetto di formazione/orientamento sono stati conseguiti?
affatto O

parzialmente
quasi interamente
interamente

|
|
|
nessuna risposta O
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3. Complessivamente, come viene valutata I'esperienza di tirocinio svolta?

molto soddisfacente |
soddisfacente |
parzialmente soddisfacente insoddisfacente |
nessuna risposta O

4. Si hanno suggerimenti da proporre per migliorare il percorso formativo degli studenti, al fine di
facilitarne I'inserimento nel mondo del lavoro?

Si O

No O

Se si, indicare brevemente qUAlL: .......veeuiiiuiiiiiiiiiiiiii e

5. Si & disponibili a collaborare nell’organizzazione e nello svolgimento di corsi di formazione
dedicati agli studenti per introdurli alle professionalita necessarie per lavorare in aziende come la
vostra?

Si O

No O

GRAZIE PER LA COLLABORAZIONE

Timbro e Firma Azienda/Ente



